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STAGIAIRE

Niveau Groupe

Personne responsable Responsable de groupe 
(ou la personne déléguée)

Nomination par Commissaire de district 
(ou la personne déléguée)

La personne titulaire de ce poste s’occupe de 
réaliser ce qui est attendu selon les critères de 
son stage.

Mandat

Aucune.

Expérience souhaitée

•	 S’assurer d’un suivi avec son ou sa responsable 
de stage

•	 S’assurer d’une bonne cohésion avec les 
personnes entourant son stage

Principales responsabilités

•	 Appliquer son programme de stage

•	 Planifier et organiser les rencontres avec son 
ou sa responsable de stage

•	 Participer aux rencontres d’équipe

•	 Rédiger la documentation nécessaire

•	 Veiller au respect des critères de son stage

•	 Toute autre tâche déterminée par les critères 
de son stage

Tâches

Aucune compétence n’est requise ou à développer selon le programme de développement des compétences. 
Bien vouloir se fier aux critères du stage.

Compétences requises et/ou à développer


